MINISTERUL EDUCATIEI
Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti
DIRECTIA INFORMATIZARE SI RESURSE UMANE

ANUNT

T T

Universitatea Politehnica din Bucuresti, in conformitate cu prevederile LG 53/2003
republicatd cu modificarile si completirile ulterioare si ale HG 286/2011 cu modificarile si
completérile ulterioare, anuntd organizarea in data de 21.07.2022, ora 09:00, Cantina Leu, bdul.
[uliu Maniu, nr. 1-3, Sector 6, Cod postal 060042, CIF 4183199, Bucuresti, a concursului pentru
ocuparea pe perioadd nedeterminatd, sau determinatad de un an (in cazul in care concursul este

céstigat de o persoand pensionatd), cu norma intreagd, a urmatoarelor posturi vacante de executie:

> 18 posturi ingrijitor — Directia Intretinere Patrimoniu

A. Conditiile generale de participare la concurs, conform legislatie in vigoare,

sunt:

a) are cetdtenia romand, cetédtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romaénia;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementati de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

¢) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatid pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legéturd cu serviciul, care impiedici Infiptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivarsite cu intentie, care ar face-

o0 incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

B. Actele necesare Inscrierii sunt:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd Rectorului Universititii Politehnica din Bucuresti;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupi
caz

c) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor;

d) carnetul de munci sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in munci in copie;
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e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propia raspundere ci nu are antecedente penale care si-1
facd incompatibil cu functia pentru care candideazi;

f) adeverintd medicald care si ateste starea de sindtate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6
luni anterior derulérii concursului, de catre medicul de familie al candidatului sau de cétre unititile
sanitare abilitate, cu mentiunea “apt pentru concurs, la data prezentei se afla / nu se afla in evidenta
cu boli cronice”;

g) curriculum vitae.

Dosarul de inscriere la concurs se depune la sediul UPB din Splaiul Independentei, nr. 313,
sector 6, cod postal 060042, Bucuresti, cladirea Rectorat, camera 114, telefon 021.402.9100 int.
9233, 9234.

Bibliografia, fisa postului, documentele necesare inscrierii si alte informatii suplimentare se
gésesc pe site-ul universititii www.upb.ro.

C. Conditiile specifice de participare la concurs sunt, conform specificatiei Fisei
Postului:
a) nivelul studiilor: elementare

b) vechime in munca: nu este necesar

c) alte competente:

1. persoani organizati. responsabila

2. disponibilitate de lucru in echipa

3. persoand aptd pentru munci fizici grea — manipulat greutiti (cirat scaune,

mese, paturi etc.)

d) alte conditii specifice:

1. adaptarea rapidi la sarcinile de serviciu,

2. disponibilitate de lucru la solicitare (prelungirea programului la organizare

de evenimente)

3. disponibilitate de lucru la solicitare — in zilele legale de odihni / sarbitori,

(conform prevederilor legale 1n vigoare)

Probele de concurs constau in:

1. Proba practica;

2. Interviu.
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D. Tematica, stabilitd pe baza bibliografiei:

Legea nr. 53/ 2003 Codul Muncii, - Titlul V

Regulamentul Intern — cap.1, cap3

E. Bibliografia:

Codul Muncii — Sadndtatea si securitatea in munci

Regulamentul Intern

Datele de desfasurare a probelor de concurs:

30.06.2022-13.07.2022 ora 15,00 - depunerea dosarului de inscriere la concurs
14.07.2022-15.07.2022 ora 15,00 - selectie dosare
18.07.2022 ora 15,00 - afisare rezultate - selectie dosare

19.07.2022 ora 15,00 - contestare - selectie dosare

20.07.2022 ora 15,00 - solutionare contestatii si afisare rezultat selectia dosarelor
21.07.2022 ora 09:00, Cantina Leu - sustinere proba practica

22.07.2022 ora 15,00 - afisare rezultate la proba practica

25.07.2022 ora 15,00 - contestare proba practica

26.07.2022 ora 15,00 - solutionare si afisare rezultat contestatii proba practici
27.07.2022 ora 09:00, Cantina Leu - sustinere interviu

28.07.2022 ora 15,00 - afisare rezultate interviu

29.07.2022 ora 15,00 - contestare interviu

01.08.2022 ora 15,00 - solutionare si afisare rezultat contestatii proba interviu

02.08.2022 ora 15,00 - afisare rezultate finale

NOTA: Originalul documentului semnat se regaseste la sediul UPB, Directia
Informatizare si Resurse Umane, Serviciul Evidenta Resurselor Umane, Biroul Evidenti
Resurse Umane, cladire Rectorat, cam. 114 si poate fi consultat in conditiile previzute de art.

36 din HG nr. 286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.
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Qo\.\TE"N:% MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

Universitatea “PpLITEHNICA” din Bucuresti
Directia Intretinere Patrimoniu

Tel: 021.402.91.01/ Fax: 021.402.92.70

FISA POSTULUI

ELEMENTELE DE IDENTIFICARE A POSTULUI:

Denumire post, grad, nivelul studiilor: Ingrijitor

Nivel post: executie

Vechime: nu este obligatorie

Scopul principal al postului:

Ingrijitor / Efectueaza curdtenie in imobil, in zona aferenta (spatii verzi, trotuar), si
evacuarea gunoiului menajer

CERINTE POST:

Studii de specialitate: elementare

Perfectionari (specializari): -

Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nu este necesar
Limbi striine (necesitate si nivel de cunoastere): nu este necesar

Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

a. persoand organizati, eficienta

b. disponibilitate de lucru in echipa si la toate solicitdrile venite din partea sefului direct
pentru indeplinirea unor sarcini

c. disponibilitate catre dialog, calm si tact

Cerinte specifice:

a. adaptarea rapida la sarcinile de serviciu,
persoand aptd pentru munca fizica grea — manipulat greutéti (cdrat scaune, mese, birouri)

disponibilitate de lucru la prelungirea programului / in zilele legale de odihni / sirbitori,
conform prevederilor legale in vigoare.

Competenta manageriala (cunostinte de management, calita{i si aptitudini manageriale):

- Nu este necesar

C. ATRIBUTII POST:



a. Respectd ordinea si disciplina la locul de munca, de indeplinirea atributiilor si a sarcinilor de
serviciu ce 11 revin potrivit legii si a contractului de muncd, precum si dispozitiile
conducatorilor ierarhici;

b. Respectd programul de lucru stabilit si foloseste integral timpul de munci, in scopul
asigurdrii unei functionari cat mai optime.

c. Efectueaza curdtenia si igienizarea in interiorul imobilului:

—  spatii de invatdméant (birouri, laboratoare, amfiteatre etc) repartizate;

—  grupuri sanitare (spalat si dezinfectat wc-uri, chiuvete, pertii de separare, gresie,
faiantd, ciment);

—  holuri si scéri acces (méturarea, spalarea si dezinfectarea zilnica - pardoseal, pereti,

geamuri);

d. Evacueazi zilnic reziduurile, golind ghenele de colectare a gunoiului, dupa care ghenele si
pubelele sunt spélate si dezinfectate;

e. Efectueazi curdfenia in jurul imobilului, a spatiilor verzi aferente, precum si aleilor de acces;

f. In perioada de vacanti a studentilor se efectueazi curidtenie generald, in spatiile de
invatamant repartizate pentru igienizare;

g. Duce la indeplinire orice dispozitie datd de sefii ierarhici, dacd acestea nu contravin
legislatiei in vigoare si a Codului Muncii.

h. Respecté reglementérile legale de protectia muncii si PSI

D. RELATII:

D.1. Ierarhice:
a. subordonat fatd de: Administrator de imobil
b. superior pentru: Nu este cazul
D.2. Functionale: Reprezintd compartimentul administrativ din imobilul universitatii
D.3. De control: Nu este cazul
D.4. De reprezentare: Nu este cazul
D.5. Limite de competenti: Nu este cazul

D.6. Delegarea de atributii/competente: Nu este cazul

Elaborat:
Sef Birou Semnatura

Luat la cunostinta:

Semnatura
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