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FISA POSTULUI

A. ELEMENTE DE IDENTIFICARE A POSTULUI:

A.1. Denumire post: POMPIER

A.2. Nivel post: EXECUTIE

A.3. Vechime: -----------

A.4. Scopul principal al postului: Asigurarea respectarii legislatiei privind situatiile de urgenti si a

primei interventii in situatii de urgenta in teritoriul de competenta.

B. CERINTE POST:

B.1. Studii de specialitate:

B.2. Perfectioniri (specializiri): Absolvent curs SERVANT POMPIER

B.3. Cunostinte de operare/programe pe calculator (necesitate si nivel):

B.4. Limbi striine:

B.5. Abilititi, calitati si aptitudini necesare: Aptitudini fizice necesare postului, capacitatea de a
lucra in echipa.

B.6. Cerinte specifice: Posibilitatea de a lucra in ture de zi si ture de noapte.

B.7. Competentd manageriali (cunostinte de management, calititi, aptitudini manageriale):

C. ATRIBUTII POST:

* Respectd programul de lucru.

* Are obligatia de a se prezenta la serviciu in deplind capacitate de munca (odihnit, si nu fie sub
influenta bauturilor alcoolice).

* Respectd confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munca indiferent de natura
acestora, orice declarafie publicd cu referire la locul de munci fiind interzisi, fira acordul
conducerii. Se va abtine de la orice fapta care ar putea aduce prejudicii universititii.

* Cunoaste si respectd R.O.F. si R.O.I.

* Cunoaste si aplicd normele interne si procedurile de lucru privitoare la postul siu.

* Sesizeaza seful ierarhic asupra oriciror probleme aparute pe parcursul derulirii activitatii.




* Utilizeazd corect dotdrile postului fard sa isi pund in pericol propria existentd sau a celorlalti
angajati, aduce la cunostintd sefului ierarhic orice defectiune §i intrerupe activitatea pani la
remedierea acesteia.

« Indeplineste orice alte sarcini stabilite pe cale ierarhic superioara, in conformitatea cu legislatia
in vigoare in limita competentelor profesionale.

e Desfasoari activitati pentru cunoasterea si respectarea in UPB a normelor PSI.

e Intervine cu operativitate pentru stingerea incendiilor si salvarea persoanelor, bunurilor
materiale ce se afld in pericol in caz de incendii, calamitati naturale sau catastrofe; participa la
intreaga activitate de interventie pentru stingerea incendiilor pana la sosirea serviciului
profesionist pentru situatii de urgenta (pompierii militari).

» Supravegheazi lucririle cu foc deschis in sectorul de competenta.

e Verifica, prin controlul de rond, sectorul de competentd in vederea inlituririi cauzelor de
incendiu (aparate electrice sub tensiune, depozitari de materiale combustibile in apropierea sau
pe elementele instalatiilor de incalzire, resturi de tigari aprinse, focuri nestinse, etc.).
Raporteaza zilnic Sefului Biroului Interventii in Situatii de Urgenti neregulile constatate in
sectorul de competenti.

Participi la diverse activititi gospodaresti si administrative.
in conformitate cu prevederile Legii nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor si
Legii 481/2004 privind protectia civila, are urmatoarele obligatii:

-sd cunoasca, sa aplice i sa respecte masurile de aparare impotriva incendiilor, normele si regulile
de protectie civila, stabilite de conducerea universitatii;

-sd intretind si sd foloseascd, in scopul pentru care au fost realizate, dotirile pentru apérarea
impotriva incendiilor;

-sd respecte normele de aparare impotriva incendiilor, specifice activitatilor pe care le desfasoara;

-sd respecte regulile si masurile de apdrare impotriva incendiilor, aduse la cunostintd, sub orice
forma;

-sd comunice, imediat dupa constatare, conducitorului locului de munci orice incilcare a normelor
de apdrare impotriva incendiilor sau a oricérei situatii ca fiind un pericol de incendiu, precum si
orice defectiune sesizata la sistemele si instalatiile de apdrare impotriva incendiilor;

-sd coopereze cu salariatii desemnati de conducerea universititii, dupi caz, cu cadrul tehnic
specializat, cu atributii in domeniul apararii impotriva incendiilor, in vederea realizirii masurilor
de aparare impotriva incendiilor;

-sd actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munci, in cazul aparitiei oricarui
pericol iminent de incendiu;

-sa furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostintd, referitoare la
producerea incendiilor;

-sd ducd la indeplinire masurile de protectie civild dispuse, in conditiile legii, de autoritatile
competente,

-sd informeze autoritatile sau serviciile profesioniste pentru situatii de urgent3, prin orice mijloace,
inclusiv telefonic, prin apelarea numarului 112, despre producerea oricirei situatii de urgent;
-sa informeze serviciile profesioniste pentru situatii de urgentd sau politia, dupa caz, inclusiv
telefonic, prin apelarea numarului 112, despre descoperirea de munitie sau elemente de munitie

ramase neexplodate;

-sa accepte si sa efectueze evacuarea din zonele afectate sau periclitate de dezastre, potrivit
misurilor dispuse si aduse la cunostinta de citre autorititile abilitate;

-sa participe la instruiri, exercitii, aplicatii si la alte forme de pregitire specific.

o In domeniul securitatii si sanatitii in munca are urmatoarele obligatii:

-sd isi desfasoare activitatea, in conformitate cu pregitirea si instruirea sa, precum si cu
instructiunile primite din partea seful locului de munci, astfel incat si nu expuni la pericol de
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accidentare sau Tmbolnévire profesionala atit propria persoand, cét si alte persoane care pot fi
afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munci;

- sa utilizeze corect magsinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de
transport si alte mijloace de productie;

- sd utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, si il inapoieze
sau sa il pund la locul destinat pentru pastrare;

- sd nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inliturarea arbitrari a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor
tehnice si cladirilor, si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

- sa comunice imediat angajatorului sau lucratorilor desemnati orice situatie de munci despre care
au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sdnitatea salariatilor, precum
si orice deficientd a sistemelor de protectie;

- sé aducd la cunostintd seful locului de munca accidentele suferite de propria persoani;

- sa coopereze cu angajatorul si cu lucritorii desemnati, atat timp cat este necesar, pentru a face
posibild realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de cétre inspectorii de munci si inspectorii
sanitari, pentru protectia sanatatii si securitafii salariatilor;

- sd coopereze, atdt timp cét este necesar, cu angajatorul si cu lucratorii desemnati, pentru a permite
angajatorului sa se asigure cd mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fard riscuri
pentru securitate $i sinitate, in domeniul siu de activitate;

- sa isi insuseasca si sd respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca
si masurile de aplicare a acestora;

- sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munci si inspectorii sanitari;
- efectueazd controlul medical periodic conform programirii si normelor in vigoare.

D. RELATII:
D.1. Ierarhice:

a) Subordonat fatd de: Sefului Biroului Interventii in Situatii de Urgenta
b) Superior pentru:

D.2. Functionale: Relatii de lucru cu toate structurile din U.P.B

D.3. De control:

D.4. De reprezentare:

D.5. Limite de competenti: Conferite de legislatia in vigoare

D.6. Delegarea de atributii/competente:
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