MINISTERUL EDUCATIEI
Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti
DIRECTIA INFORMA'TTZARE SI RESURSE UMANE
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UNIVERSITATE!

ANUNT

Universitatea Politehnica din Bucuresti, in conformitate cu prevederile Legii nr.

53/2003

— Codul Muncii — republicati, cu modificarile si completérile ulterioare si ale H.G. nr.

286/2011 cu modificarile si completdrile ulterioare, anuntd organizarea in data de 15.07.2022,
ora 10%, la sediul din Splaiul Independentei, nr. 313, sector 6, Bucuresti, sala AN 215, a
concursului pentru ocuparea doua posturi de Administrator Financiar debutant (M) de
executie, cu norma intreaga, din cadrul Directiei Informatizare si Resurse Umane, Serviciul
Rapoarte, Statistica si Plata cu ora.

Angajarea se va face pe perioada nedeterminata, iar cazul in care concursul este castigat
de o persoand pensionatd, angajarea se va face pe pe-ioada determinata de 1 an.

2 posturi de Administrator Financiar debutant (M), din cadrul Directiei

Informatizare si Resurse Umane, Serviciul Rapoarte. Statistica si Plata cu ora

A. Conditiile generale de participare la concurs, conform legislatiei in vigoare, sunt:

a)

b)
c)
d)
€)

g)

are cetitenia romand, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in Romania:
cunoaste limba roména, scris si vorbit;

are varsta minimd reglementatd de prevederile legale;

are capacitate deplind de exercitiu;

are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare
abilitate;

indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau Tn legaturd cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals o-i a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni sivarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

B. Actele necesare inscrierii sunt:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd Rectorului Universitatii Politehnica Bucuresti;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,

c)
d)

dupa caz;
copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor;
carnetul de munca sau, dupa caz, adeverinte care atestd vechimea in muncd, in copie;
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€) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ¢ nu are antecedente penale
care sd-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaza. in cazul declaratiei,
aceasta este valabild pand la proba scrisd/practica, cind devine obligatoriu cazierul
judiciar;

f) adeverintd medicald care sa ateste starea de sandtate corespunzitoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului, de citre medicul de familie al candidatului
sau de catre unititile sanitare abilitate, cu mentiunea “apt pentru concurs, la data
prezentei se afld / nu se afld in evidenta cu boli cronice™.

g) curriculum vitae.

Dosarul de inscriere la concurs se depune pand la data de 07.07.2022 la sediul
Universititii Politehnica Bucuresti, din Splaiul Independentei, nr. 313, sector 6, cod postal
060042, Bucuresti, cladirea Rectorat, camera 312. telefon 021.402.91.00 - interior 9330.

C. Conditii pentru ocuparea postului:
Nivelul studiilor: liceale cu diplomd de BACALAUREAT;

Vechimea in specialitatea studiilor: nu este cazul
Domeniul studiilor: nu este cazul;

Vechime in munci: nu este cazul

Vechime in specialitatea postului: nu este cazul

Alte competente: cunostinte operare PC

D. Concursul va consta in:
1. Proba scrisa ;
2. Proba interviu.

E. Tematica, stabilitd pe baza bibliografiei:

» Invatimantul superior — Legea nr. 1/2011-Legea educatiei nationale, cu modificarile si
completdrile ulteriorare;

» Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, cu completarile si modificdrile ulterioare;

» Legea-Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice,
cu completarile si modificarile ulterioare;

» Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii public, cu completirile i
modificarile ulterioare;

» Regulament UE 679/2016 privind protectia datelor cu caracter personal;

» H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice;

» Regulamentul intern al Universitdtii Politehnica din Bucuresti;

» Carta Universitatii Politehnica din Bucuresti.

F. Bibliografia:
Legea educatiei nationale — Legea nr. 1/2011, cu completarile si modificarile ulterioare;
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» Legeanr. 53/2003 — Codul Muncii, cu completdrile si modificarile ulterioare;

» Legea-Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu completarile si modificarile ulterioare;

» Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii public, cu completarile si
modificarile ulterioare;

» Regulament UE 679/2016 privind protectia datelor cu caracter personal;

H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea

principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator

A4

functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice;
» Carta UPB - https://upb.ro/wp-content/uploads/2018/02/carta_upb.pdf;
Regulamentul intern al Universitatii Politehnica din Bucuresti
(https://upb.ro/regulamente-si-rapoarte).

Tematica concursului, bibliografia, fisa postulai, documentele necesare Inscrierii si alte
informatii suplimentare se gisesc pe site-ul universititii (www.upb.ro.)

G. Datele de desfasurare a probelor de concurs:

24.06.2022 — 07.07.2022 interval orar 082-16% - depunecrea dosarelor de inscriere la concurs
08.07.2022 — 11.07.2022 - sclectie dosare
12.07.2022 interval orar 082-16% - afisare rezultaie - selectie dosare

13.07.2022 interval orar 082-162 - depunere contestatii - selectie dosare

14.07.2022 interval orar 082162 - solutionare si a“isare rezultate contestatii - selectie dosare

15.07.2022 interval orar 102 - 1220 - sala AN 215 - sustinere probd scrisd
18.07.2022 interval orar 08%-16% - afisare rezultate - proba scrisa
19.07.2022 interval orar 082-16% - depunere contestatii - proba scrisd

20.07.2022 interval orar 082-16% - solutionare si afisare rezultate contestatii - proba scrisa

21.07.2022 ora 10Y - sala AN 215 - sustinere proba interviu

22.07.2022 interval orar 082-16% - afigare rezultate - proba interviu

25.07.2022 interval orar 082-16% - depunere contestatii - proba interviu

26.07.2022 interval orar 082-16% - solutionare si afisare rezultate contestatii - probd interviu

27.07.2022 interval orar 082-16% - afisare rezultat final.

NOTA: Originalul documentului semnat se regiseste la sediul UPB, Directia Informatizare si
Resurse Umane, Serviciul Evidenta Resurselor Umane, Biroul Evidentd Resurse Umane,
cladirea Rectorat, cam. 312 si poate fi consultat in conditiile prevdzute de art. 36 din
Regulamentul-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale i a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, regulament aprobat prin H.G. nr. 286/2011, cu modificérile si completérile
ulterioare.
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