MINISTERUL EDUCATIEI
Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti
DIRECTIA INFORMATIZARE SI RESURSE UMANE

Nr. inregistrare: 8041/08.04.2022

ANUNT

Universitatea Politehnica din Bucuresti, in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 —
Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare si ale HG nr. 286/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare, anuntd organizarea in data de 04.05.2022, la sediul din
Splaiul Independentei, nr. 313, sector 6, Bucuresti, ora 10%, sala Consiliu, etaj 2, Biblioteca
Centrala UPB, a concursului pentru ocuparea pe perioadd nedeterminata, norma intreaga de munca,
cu o perioada de proba, conform legislatiei in vigoare a 2 (doud) posturi vacante de executie de
jurnalisti TV Bucuresti (activitate preponderant de noapte), din cadrul Directiei Euronews Romania,
pe urmatoarele domenii, dar nu numai: social, politic, economic, eveniment, cultural, sport.

In cazul ocuparii posturilor scoase la concurs de citre o persoana pensionati, angajarea se va
face pe perioada determinata de 1 an.

A. Conditiile generale de participare la concurs, conform legislatie in vigoare, sunt:

a) are cetatenia romand, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

C) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii sau de experienta specifice potrivit cerintelor postului scos
la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra

statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedicd infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Actele necesare inscrierii sunt:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd Rectorului Universitatii Politehnica din Bucuresti
https://posturivacante.upb.ro/posturi-euronews/
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b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

C) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor;

d) carnetul de muncd sau dupd caz adeverinte care sa ateste vechimea In muncd si/sau
experienta profesionala;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propia raspundere ca nu are antecedente penale care sa-1
facd incompatibil cu functia pentru care cadideaza. Candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la
data desfasurarii primei probe a concursului;

f) adeverinta medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile
sanitare abilitate;

g) curriculum vitae.

Inscrierile se fac pani la data de 26.04.2022 inclusiv, ora 16%°, documentele urmand a fi incircate in
format electronic la adresa euronews.romania@upb.ro, respectand prevederile Regulamentului UE
2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal.

Toate documentele se depun in limba romana.

Documentele solicitate vor fi scanate, documente distincte, denumite conform tipului, arhivate
rar, zip, 7zip, iar arhiva denumita dupa numele candidatului. Aceasta arhiva va fi transmisa
pe e-mail la adresa euronews.romania@upb.ro.

B. Conditiile specifice de participare la concurs sunt, conform specificatiei Fisei Postului:

e experientd in mediu digital sau TV: minimum 6 luni;

e studii: medii/ superioare absolvite cu diploma de licenta;

e cxemple ale activitatii profesionale in domeniu (portofoliu — cel putin trei linkuri cu
transmisiuni 1n direct/ materiale video) si linkuri ale profilurilor social media;

e limba strdina: engleza (o alta limba de circulatie internationald reprezinta un avantaj);

e cticd si integritate profesionald ireprosabile;

e cunostinte avansate de operare pe calculator si cunoasterea functiondrii aparaturii specifice
televiziunii;

e disponibil sa invete elemente editoriale, de editare video si de productie necesare fluxului de
lucru;

e experientd de teren ca jurnalist;

e este pasionat sd descopere materiale originale si are abilitatile de a le scrie si prezenta intr-un
stil curat si atragdtor;

e are abilitdti de comunicare si interpersonale;

e identificd incercarile de dezinformare de pe domeniul sau, pe platformele online si sociale;

e are o baza de contacte pe domeniul sdu si este interesat sa o extinda;

e cunoaste si respectd legislatia in audiovisual;
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E.

intelegere puternicd a rolului jurnalistului in difuzarea stirilor echilibrate, echidistante,
nepartinitoare, conform Chartei Euronews;

are capacitatea de a lucra intr-un mediu rapid si exigent de stiri live;

are o judecatd clara, putere de selectie si discerndmant in propunerea si realizarea subiectelor;
cunoaste evenimentele curente, personalititile publice si are background de stiri
(familiarizat cu evenimentele importante anterioare);

o atentie puternica la detalii si precizie;

abilitatea de a avea mai multe sarcini de indeplinit si de a le prioritiza;

capabil sa respecte mai multe termene zilnice;

abilitati excelente de comunicare si conduitd profesionald, in special in situatii de presiune
ridicata;

judecatd jurnalistica solidd, experienta si abilitati de scriere.

Probele de concurs constau in:
Proba scrisa: prezenta fizica
Interviu: prezenta fizica.

Tematica, stabilita pe baza bibliografiei:

Codul de reglementare a continutului audiovizual 220/24 februarie 2011, cu completarile si
modificarile ulterioare;

Legea audiovizualului 504/2002, cu completarile si modificarile ulterioare;

Viziunea Euronews https://www.euronews.com/about

Codul etic Euronews - https://static.euronews.com/media/download/press-
conference/Editorial-Charter-EN-27-04-12.pdf;

Carta UPB - https://upb.ro/wp-content/uploads/2018/02/carta_upb.pdf.

Legea 544/2001 privind accesul la informatiile de interes public, actualizata.

Bibliografia: poate cuprinde acte normative, lucrari, articole de specialitate sau surse de

informare si documentare expres indicate, cu relevantd pentru functia vacantd pentru care se

organizeaza concursul:

>

>
>
>

>
>

Codul de reglementare a continutului audiovizual 220/24 februarie 2011, cu completarile si
modificarile ulterioare;

Legea audiovizualului 504/2002, cu completérile si modificarile ulterioare;

Viziunea Euronews https://www.euronews.com/about:

Codul etic Euronews - https://static.euronews.com/media/download/press-
conference/Editorial-Charter-EN-27-04-12.pdf;

Carta UPB - https://upb.ro/wp-content/uploads/2018/02/carta_upb.pdf.

Legea 544/2001 privind accesul la informatiile de interes public, actualizata

Documentele necesare inscrierii si alte informatii suplimentare se gasesc pe site-ul universitatii

www.upb.ro sau la telefon 021/4029217.
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Datele de desfasurare a probelor de concurs:

11.04.2022 — 26.04.2022 - depunerea dosarelor de inscriere la concurs
27.04.2022 — 28.04.2022 - selectie dosare

29.04.2022 - afisare rezultate selectie dosare

02.05.2022 — depunere contestatii selectie dosare

03.05.2022 - solutionare contestatii si comunicarea rezultatelor la contestatii

04.05.2022 - ora 10%°, prezenti fizici -sustinere probi scrisi
05.05.2022 - afisarea rezultatelor la proba scrisa

06.05.2022 — depunere contestatii proba scrisa

09.05.2022 - solutionare si afisare rezultat contestatii proba scrisa

10.05.2022 - ora 10%, prezenti fizici - sustinere interviu
11.05.2022 - afisare rezultate interviu
12.05.2022 — depunere contestatii proba interviu

13.05.2022 - solutionare si afisare rezultat contestatii proba interviu
16.05.2022 - afisare rezultate finale

NOTA: Originalul documentului semnat se regiseste la sediul UPB, Directia Informatizare si
Resurse Umane, Serviciul Evidenta Resurselor Umane, Biroul Evidenta Resurse Umane, cladirea
Rectorat, cam. 030 si poate fi consultat in conditiile prevazute de art. 36 din Regulamentul-cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
regulament aprobat prin H.G. nr. 286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.
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