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Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti
DIRECTIA INFORMATIZARE §I RESURSE B/MARNf: EDUCATIE]
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REGISTRATURA,,
ANUNT INTRARE P/ 17_'5
02D 2.5, zwun. 29

Universitatea Politehnica din Bucuresti, in conformitate cu prevederile LG 53/2003
republicatd cu modificdrile si completdrile ulterioare i ale HG nr. 286/2011 cu modificarile si
completirile ulterioare, anunti organizarea in data 20.04.2022, ora 10%, la sediul din Splaiul
Independentei nr. 313, sector 6, cod postal 060042, CIF 4183199, Bucuresti, clddirea Rectorat, sala
Atelier Tamplarie, a concursului pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd (pentru persoanele
pensionate angajarea se va face pe perioadd de 1 an), cu norma Intreagd, a urmdtorului post
contractual vacant de executie din cadrul Directiei Intretinere Patrimoniu, Serviciul Interventii in
Spatii de Invatimant si Camine:

» 2 posturi - Muncitor calificat I (M) (timplar)

A. Conditiile generale de participare la concurs, conform legislatiei in vigoare, sunt:

a) are cetdtenia romand, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sanitate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea.

B. Actele necesare inscrierii sunt:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd Rectorului UPB;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

c) copiile documentelor care sé ateste nivelul studiilor;
d) carnetul de munci sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea In munca, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care
si-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaza,
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f) adeverintd medicala care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de cétre medicul de familie al candidatului sau de cétre unititile
sanitare abilitate;

g) curriculum vitae.

Dosarul de inscriere la concurs se depune la sediul UPB din Splaiul Independentei, 313,
sector 6, cod postal 060042, Bucuresti, cladirea Rectorat, etaj 1, camera 114, telefon 021/4029233,

C. Conditii pentru ocuparea postului:

a) nivelul studiilor: 10 clase;

b) domeniul studiilor: certificat de calificare In meseria de tAmplar;

c) vechime In munca: - minim 5 ani;

d) alte competente:
-cunostinte de inaltd complexitate tAmplarie;
-persoana apta pentru muncé fizicd grea (cdrat mobilier, materiale);
-efectuarea unor calcule matematice simple.

e) alte conditii specifice:

- disponibilitate de lucru la solicitare (prelungirea programului de lucru sau solicitare in zilele
legale de odihné/sarbatori — conform prevederilor legale in vigoare);

- 0 bund comunicare la locul de munca;

- persoana aptd de lucru in orice conditii atmosferice extreme (caniculd, ger, ploi etc.).

D. Concursul va consta in:
1. Proba practicé;

2. Interviu.

E. Tematica, stabilitid pe baza bibliografiei
1. Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, Titlul V;
2. Regulamentul Intern — cap. 1, cap. 3;
3. Legea nr. 307/2006 — apérarea impotriva incendiilor.

F. Bibliografia: poate cuprinde acte normative, lucrdri, articole de specialitate sau surse de
informare $i documentare expres indicate, cu relevantd pentru functia vacanti sau temporar vacanta
pentru care se organizeazad concursul:

1. Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii — Sanétatea si securitatea in munca;
2. Regulamentul Intern;

3. Legea nr. 307/2006 — Apérarea impotriva incendiilor.
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G. Datele de desfasurare.a probelor de concurs:

30.03.2022- 12.04.2022 ora 15° - depunerea dosarului de inscriere la concurs
13.04.2022 — 14.04.2022 - selectie dosare
15.04.2022 ora 15% - afisare rezultate - selectie dosare

18.04.2022 ora 15% - contestare - selectie dosare

19.04.2022 ora 15% - solutionare contestatii si afisare rezultat selectia dosarelor

20.04.2022 orele 10°°-12% - sustinere proba practici sala Atelier TAmplirie
21.04.2022 ora 15" - afisare rezultate la proba practica
26.04.2022 ora 15" - contestare probi practici

27.04.2022 ora 15" - solutionare si afisare rezultat contestatii proba practici

28.04.2022 orele 10°°-12% - sustinere interviu Sala Atelier TAmplirie
29.04.2022 ora 15" - afisare rezultate interviu
02.05.2022-ora 15% - contestare interviu

03.05.2022 ora 15" - solutionare si afisare rezultat contestatii proba interviu

04.05.2022 ora 15" - afisare rezultate finale

NOTA: Originalul documentului semmnat se regiseste la sediul UPB, Directia Informatizare si-
lesurse Umane, Serviciul Evidenta Resurselor Umane, Biroul Evidentd Resurse Umane, clidire
lectorat, cam. 114 si poate fi consultat in condifiile previzute de art. 36 din HG nr. 286/2011, cu
aodificarile §i completérile ulterioare.
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