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FISA DE POST

A. ELEMENTELE DE IDENTIFICARE A POSTULUI:

A.l. Denumire post, grad, nivelul studiilor: Inginer debutant (S)
A.2. Nivel post: executie
A.3. Vechime: nu ¢ necesard

A.4. Scopul principal al postului: Contribuie la desfisurarea si implementarea activititilor de cercetare
din cadrul departamentului

B.  CERINTE POST:

B.1. Studii: Inginerie
B.2. Perfectioniri (specializiri): -

B.3. Cunostinte de operare/programare pe calculator: operare Office — nivel avansat, utilizare internet
—nivel avansat

B.4. Limbi striine: englezi — nivel mediu

B.5. Abilitiiti, calititi si aptitudini necesare: persoani comunicativi, sociabild, atitudine proactivi, atentie
la detalii, disponibilitate de a Invéta lucruri noi.

B.6. Cerinte specifice: cunosterea problematicii de management si infrastructurd aeroportuard; cunoasterea
politicilor UNESCO in domeniul dezvoltirii sustenabile.

B.7. Competenta manageriald (cunostinte de management, calitéti si aptitudini manageriale): nu este
cazul.

C. ATRIBUTII POST:
a) Sprijind activitatea de cercetare pe teme legate de mediu, aplicarea tehnologiei
informatiei in aviatie si orase inteligente

b) Pregatirea laboratoarelor de specialitate, care vor contine echipamente IT (, captori
pentru misurarea emisiilor si a zgomotului, set de module software interne, incluzand
analiza frecventei si inregistrarea sunetului si a semnalului (inregistrare) pentru
mésurdtori acustice si studii de reducere a zgomotului, software pentru monitorizarea
emisiilor provenite din activitétile aeroportuare.



c) Executd orice alte dispozitii date de superiorul ierarhic direct sau de supraordonatii
acestuia in realizarea strategiilor pe termen scurt ale departamentului/ catedrei in
limitele respectérii temeiului legal.

d) Respectd normele S.S.M. si P.S.L;

€) Respectd normele de eticd/conduiti la locul de muncd, stabilite prin Regulamentul
Intern al U.P.B. si prin reglementérile in vigoare;

f) Indeplineste si alte atributii stabilite de cétre superiorul ierarhic prin documente scrise
in domeniul de competenta sau care i revin din aplicarea normativelor interne.

D. RELATIL:

D.1. Ierarhice:
a) subordonat fatd de: Director Departament
b) superior pentru: -

D.2. Functionale: Colaboreaza cu membrii Departamentului UNESCO, cu secretariatele prorectorilor, cu
toate compartimentele din Rectorat precum si cu facultatile UPB pentru desfasurarea activititii de cercetare
din cadrul departamentului.

D.3. De control: in domeniul de competenti
D.4. De reprezentare: -

D.5. Limite de competenti: Respectd in totalitate prevederile reglementérilor interne si legislative in
vigoare

D.6. Delegarea de atributii/competente: prin note interne, in caz de nevoie.
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