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BUCURESTI
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Universitatea Politehnica din Bucuresti, in conformitate cu prevederiléui:
modificarile si completéirile ulterioare si ale HG 286/2011 cu modificdrile si completarile
ulterioare, anuntii organizarea in data de 29.07.2021, ora 10%, la sediul din Bulevardul Iuliu
Maniu, nr. 1-3, sector 6, cod postal 060042, CIF 4183199, Bucuresti, Sala de Sport LEU, a
concursului pentru ocuparea pe perioadd nedeterminaté, (pentru persoanele pensionate angajarea
se face pe perioada determinatd de un an), cu norma intreagd, a urmaétorului post contractual
vacant de executie din cadrul cadrul Directiei Intretinere Patrimoniu, Serviciul Interventii in
Spatii de Invitamant si Cimine:

Cﬁ 1 post ingrijitor

A. Conditiile generale- de[‘)artlmpar;l:; Vréoncurs, conform lérgislaﬁei in vigoare,
sunt:

a) are cetifenia romédnd, cetifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu,

are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitétii,
confra statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care
impiedicd infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni sivérsite cu intentie, care ar face-o incompatibili cu exercitarea functiei,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

B. Actele necesare inscrierii sunt:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd Rectorului UPB;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupi caz;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor;

d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munci, in copie;
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~ ¢) vechime In munca: nu este obligatorie

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care
sé-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverintd medicald care sd ateste starea de sdnitate corespunzitoare eliberati cu cel
mult 6 Iuni anterior derularii concursului de cétre medicul de familie al candidatului sau de catre
unititile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae.

Dosarul de inscriere la concurs se depune la sediul UPB din Splaiul Independentei, 313,
sector 6, cod postal 060042, Bucuresti, cladirea Rectorat, camera 312, telefon 021/4029330.

C. Conditiile specifice de participare la concurs sunt, conform specificatiei Fisei Postului:

1 post ingrijitor

a) nivelul studiilor: elementare
b) domeniul studiilor: : _generale

d) alte competente:

1. persoand organizati, responsabila

2. disponibilitate de lucru in echipd

3. persoand aptd pentru munci fizicd grea — manipulat greutati (carat scaune, mese,

aturi etc.

e) alte condifii specifice:

1. adaptarea rapida la sarcinile de serviciu,

2. disponibilitate de lucru la solicitare (prelungirea programului la organizare de
evenimente)

3. disponibilitate de lucru la solicitare — in zilele legale de odihna / sarbatori,

(conform prevederilor legale In vigoare)

D. Probele de concurs constau in:

1. Proba practica
2. Interviu

E. Tematica, stabilita pe baza bibliografiei:

1. Legeanr. 53/ 2003 Codul Muncii, - Titlul V
2. Regulamentul Intern — cap.1, cap3

F. Bibliografie:

1. Codul Muncii — Sénitatea si securitatea Tn munci
2. Regulamentul Intern
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G. Datele de desfiasurare a probelor de concurs:

08.07.2021 - 21.07.2021 ora 15% - depunerea dosarului de inscriere la concurs;
22.07 - 23.07.2021 - selectie dosare;
26.07.2021 ora 15°° - afisare rezultate - selectie dosare;

27.07.2021 ora 15% - contestare - selectie dosare;

28.07.2021 ora 15% - solutionare contestatii i afisare rezultat selectia dosarelor;

29.07.2021 orele 10°°-12% - sustinere proba scrisi Sala de Sport Leu;
30.07.2021 ora 15" - afisare rezultate la prob3 scrisi;
02.08.2021 ora 15"? - contestare proba scrisa;

03.08.2021 ora 15 - solutionare si afisare rezultat contestatii proba scris;

04.08.2021 orele 10°°-12% - sustinere interviu Sala de Sport Leu;
05.08.2021 ora 15% - afisare rezultate interviu;
09.08.2021 ora 15%° - contestare interviu;

09.08.2021 ora 15 - solutionare si afisare rezultat contestatii proba interviu;

10.08.2021 ora 15% - afisare rezultate finale.

NOTA: Originalul documentului semnat se regaseste la sediul UPB, Directia Informatizare si
Resurse Umane, Serviciul Evidenta Resurselor Umane, Biroul Evidenti Resurse Umane

cladire Rectorat, cam. 114 si poate fi consultat in conditiile prevazute de art. 36 din HG nr.

286/2011, cu modificirile si completirile ulterioare.

T

Splawl Independentei nr. 313, sector 6, mun. Bucuresti — RO-060042, Romania
Tel. +40 214029233 /34; Fax. +40 214029148

WWW.UD b.f 0



MINISTERUL EDUCATIEI
Universitatea POLITEHNICA din Bucuregti
Ditectia Intretinere Patrimoniu

Aprobat,
Director Intretinere Patrimoniu,
Zaharia Cha '
T '_V.'.U {
0

FISA POSTULUI

A. ELEMENTELE DE IDENTIFICARE A POSTULUI:

A.1. Denumire post, grad, nivelul studiilor: Ingrijitor

_ A.2. Nivel post: executie

A.3. Vechime: nu este obligatorie

A.3. Scopul principal al postului:
Ingrijitor / Efectueazi curitenie in imobil, in zona aferenta (spatii verzi, trotuar), si
evacuarea gunoiului menajer

B. CERINTE POST:

B.1. Studii de specialitate: elementare

B.2. Perfectioniri (specializiri): -

B.3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nu este necesar
B.4. Limbi stridine (necesitate si nivel de cunoastere): nu este necesar

B.5. Abilititi, calitati i aptitudini necesare:

a. persoand organizata, eficientd

b. disponibilitate de lucru in echipi si la toate solicitarile venite din partea sefului
direct pentru indeplinirea unor sarcini

c. disponibilitate catre dialog, calm si tact

B.6. Cerinte specifice:

a. adaptarea rapida la sarcinile-de serviciu,
b. persoand aptd pentru munca fizicd grea — manipulat greutiti (cirat scaune,
mese, birouri)

c. disponibilitate de lucru la prelungirea programului / in zilele legale de odihna /
sarbatori, conform prevederilor legale in vigoare.

B.7. Competenta manageriald (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale):



- Nu este necesar

C. ATRIBUTII POST:

a. Respectd ordinea si disciplina la locul de muncd, de indeplinirea atributiilor si a
sarcinilor de serviciu ce i revin potrivit legii si a contractului de munca, precum si
dispozitiile conducatorilor ierarhici;

b. Respectd programul de lucru stabilit si foloseste integral timpul de munca, in scopul
asigurdrii unei functiondri cat mai optime.

c. Efectueaza curafenia si igienizarea in interiorul imobilului:

—  spatii de Invatdmant (birouri, laboratoare, amfiteatre etc) repartizate;

—  grupuri sanitare (spilat si dezinfectat wc-uri, chiuvete, pertii de separare,
gresie, faiantd, ciment);

—  holuri si scari acces (maturarea, spalarea si dezinfectarea zilnica - pardoseals,

pereti, geamuri);

d. Evacueazi zilnic reziduurile, golind ghenele de colectare a gunoiului, dupd care
ghenele si pubelele sunt spélate si dezinfectate;

e. Efectueazi curdtenia In jurul imobilului, a spatiilor verzi aferente, precum si aleilor
de acces;

T In perioada de vacan{a a studenfilor se efectueaza curafenie generald, in spatiile de

invatamant repartizate pentru igienizare;

Duce la indeplinire orice dispozitie datd de sefii ierarhici, dacé acestea nu contravin

legislatiei in vigoare si a Codului Muncii.

h. Respecti reglementirile legale de protectia muncii si PSI
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D. RELATII:

D.1. Ierarhice:

a. subordonat fatd de: Administrator de imobil
b. superior pentru: Nu este cazul
D.2. Functionale: Reprezintd compartimentul administrativ din imobilul universitatii
D.3. De control: Nu este cazul
D.4. De reprezentare: Nu este cazul
D.5. Limite de competenti: Nu este cazul

D.6. Delegarea de atributii/competente: Nu este cazul

Elaborat:
Sef Birou : Semnatura

Constantin DUMITRAS

Luat la cunostinta:

Semnatura
Salariat:




