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Privind organizarea examenului de promovare a personalului

Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti, in conformitate cu prevederile HG nr.
286/2011, cu modificérile si completdrile ulterioare si ale OMEN nr. 5138/2014, anunta
organizarea, la sediul c¢in Splaiul Independentei, nr. 313, sector 6, cod postal 060042, CIF
4183199, Bucuresti, sediul Facultatea de Inginerie Aerospatiala, Sala F 024, ora 09,00 a
examenului pentru promovarea domnului MEREUTA Vlad-Andrei din functia de

administrator financiar debutant (S) “n functia de administrator financiar III (M) din cadrul

Facultatii de Inginerie Aerospatiald, Administratie.

1. Examenul va consta in proba scrisa.
2. Data si ora desfasuririi examenului: 15.04.2021 ora 09,00.

3. Calendar de desfasurare a examenului de promovare:

15.04.2021 interval orar 09,00 — SALA F 024-Facultatea de Inginerie Aerospatiala -
sustinere proba scrisd

20.04.2021 interval orar 092-15% - afigare rezultat - proba scrisa

21.04.2021 interval orar 092-15% - depunere ccntestatie - proba scrisi

23.04.2021 interval orar 0922-15% - solutionare si afisare rezultat contestatie - proba scrisa si

afisare rezultat final.

4. Bibliografia si tematica examenului de promovare:

4.1. Bibliografia pentru examen:

1. Legea Educatie: Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completérile ulterioare;

2. Legea 53/2003-Codul Muncii, republicat, cu modificarile si completarile ilterioare
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Legea 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice;

Legeanr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile
si Institutiile publice;

H. G. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului Cadru privind stabilirea principi:lor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functi:lor

contractuale si a criteriilor de promovare in grade;

4.2. Tematica pentru examen:

1
2
3.
4

Elemente ale sistemului se salarizare aplicabil in invitaméntul supe=-or;
Aspect specific privind resursa umana din cadrul institutiilor din inva;amaértul supe:ior;
Relatii individuale de munca;

Gestionarea evidentei resurselor materiale si bugetare.

NOTA: Originalul documentului semnat se regiseste la sediul UPB, Direc:ia Informatiza-e si

Resurse Umane, Serviccul Evidenta Resurselor Umane, Biroul Evidentd Resurse Umane, cla-

dire Rectorat, cam. 114 si poate fi consultat in conditiile previzute de art 36 din HG nr.

286/2011, cu modificdrile si completérile ulterioare.
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