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Universitatea Politehnica din Bucuresti, in conformitate cu prevederile LG 53/2003 republi'caté
cu modificérile si completirile ulterioare si ale HG 286/2011 cu modificérile si completirile ulterioare,
anunti organizarea in data de 12.11.2018, la sediul din Splaiul Independentei, nr. 313, sector 6, Bucuresti,
ora 09%, Atelier mecanic, a concursului pentru ocuparea pe perioad nedeterminati, cu normé intreags, a
urmétorului post contractual de executie din cadrul Directiei Intretinere Patrimoniu, Serviciul Interventii

in Spatii de Invatimant si Cimine, Formatia de Lucru din Noul Local:
1 post de muncitor calificat (strungar)
Conditiile generale de participare la concurs, conform legislatie in vigoare, sunt:

a) are cetitenia romana, cetétenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind

Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementat de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestati pe baza

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit

cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului
ori contra autorititii, de serviciu sau in legitura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori
a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvérsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu

exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Actele necesare Inscrierii sunt:

a) cerere de inscriere la concurs adresati Rectorului Universitatii Politehnica din Bucuresti;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupi caz;
c) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor;
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d) carnetul de munca sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in muncd in copie;
e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propia raspundere ca nu are antecedente penale care si-1 facd
incompatibil cu functia pentru care cadideaza;
f) adeverintd medical3 care si ateste starea de sanatate corespunzétoare eliberatd cu cel mult 6 Juni
anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de cétre unititile sanitare
abilitate: | ‘
2) curriculum vitae.

Dosarul de inscriere la concurs se depune la sediul UPB din Splaiul Independentei, 313, Sector 6,
Cod postal 060042, Bucuresti, cladirea Rectorat, camera 114, telefon 021.402.9100 int. 9233.

A. Conditii pentru ocuparea postului:

1 post de muncior calificat (strungar) ;
a) nivelul studiilor: medii;
b) domeniul studiilor: - ;
c) vechime in specialitatea postului: 20 de ani;
d) alte competente: cunostinte de Inalti complexitate ca strungar, persoana aptd pentru munca

fizica grea (carat materiale etc), persoand minutioasd, organizati, responsabila;
e) alte conditii: disponibilitate de lucru la solicitare (prelungirea programului de lucru sau
solicitare in zilele legale de odihna/sarbatori — conform prevederilor legale in vigoare), o bund comunicare

la locul de muncd, adaptare rapida la sarcinile de serviciu.

B. Concursul va consta in:
3 Probé practica
2. Interviu I

C. Bibliografie:

a) - Codul Muncii — Sanéitatea si securitatea in muncd; - i
b) Regulament de ordine interioar (ROI); :
c) Legea 307/2006 — Apéararea impotriva incendiilor.

D. Tematica stabilitd pe baza bibliografiei:
a) Legeanr.53/2003 Codul Muncii — Titlul V;
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b) Regulament de ordine interioara — capitolul 3;

c) Legea 307/2006 — apérarea impotriva incendiilor.

Bibliografia, fisa postului, documentele necesare inscrierii si alte informatii suplimentare se gésesc pe site-

ul universitétii www.upb.ro.

Datele de desfasurare a probelor de concurs:

22.10.2018 — 02.11.2018 ora 15:00 - depunerea dosarului de inscriere la concurs

05.11.2018 — 06.11.2018 - selectie dosare
07.11.2018 ora 15:00 - afisare rezultate - selectie dosare

08.11.2018 ora 15:00 - contestare - selectie dosare

09.11.2018 ora 15:00 - solutionare contestatii si afisare rezultat selectia dosarelor
12.11.2018 ora 09:00, Atelier mecanic - sustinere proba practicd

13.11.2018 ora 15:00 - afisare rezultate la probd practica

14.11.2018 ora 15:00 - contestare proba practici

15.11.2018 ora 15:00 - solutionare si afisare rezultat contestatii proba practica
16.11.2018 ora 12:30, sala AN 215 - sustinere interviu

19.11.2018 ora 15:00 - afisare rezultate interviu

20.11.2018 ora 15:00 - contestare interviu
21.11.2018 ora 15:00 - solutionare si afisare rezultat contestatii proba interviu

22.11.2018 ora 15:00 - afisare rezultate finale

Reprezentant legal,
RECTOR
Mihnea COSTOIU
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MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

Universitatea “POLITEHNICA” din Bucuresti
Directia Intretinere Patrimoniu

Tel: 021.402.91.01/ Fax: 021.402.92.70

~ Aprobat,
Director Intretinere Patrimoniu,
Zaharia Constantin

FISA POSTULUI

A. ELEMENTELE DE IDENTIFICARE A POSTULUI:

A.1. Denumire post, grad, nivelul studiilor: Muncitor calificat

A.2. Nivel post: executie

A.3. Vechime: minim 20 de ani in specialitatea postului

A.3. Scopul principal al postului:

- Strungar / confectioneaza piese de schimb
B. CERINTE POST:

B.1. Studii de specialitate: generale

B.2. Perfectioniri (specializéri): - Certificat de absolvire a cursurilor de calificare - strungar

B.3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nu este necesar
B.4. Limbi striiine (necesitate si nivel de cunoastere): nu este necesar

B.5. Abilititi, calititi si aptitudini necesare:

a. persoand responsabild,
b. disponibilitate de lucru in echipa
¢. buna comunicare la locul de muncd

B.6. Cerinte specifice:

a. adaptarea rapida la sarcinile de serviciu;

b. spirit de observatie;

c. disponibilitate de lucru la solicitare (prelungirea programului / in zilele legale de odihnd /
sarbatori), conform prevederilor legale in vigoare,

B.7. Competenta manageriali (cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale):

- Nu este necesar




C. ATRIBUTII POST:

a. executd zilnic lucrdrile dispuse prin planul de munca, conform documentatiei de executie elaborate;

executd zilnic lucrdrile dispuse prin planul de munci, conform documentatiei de executie elaborate;

executd si repard materiale de feronerie (suruburi, axe etc) pentru usile de la sili de curs, amfiteatre,

laboratoare, parti comune, camere cazare etc;

executa piese de schimb (fulii si flanse) pentru puncte termice si statia de hldrofoare

rectific, fileteaza si debiteza tevi; -

confectioneazd componente pentru rezervor spilare la grupurile sanitare;

raspunde de intrebuintarea integrald a materialelor primite, justificand utilizarea lor;

raspunde de calitatea si executia in termen, a lucrarilor incredintate;

nu executd nici un fel de lucréri noi, fard avizul sefului ierarhic suprerior;

asigurd permanenta simbata, duminica si sarbatorile legale ori de cate ori este planificat, corespun-

zdtor cu reglementérile legale in vigoare;

k. nu pardseste locul de munca fard acordul conducatorului acestuia si nu se implica in alte activitati fard
aprobarea sefului direct;

I. participa ori de cate ori este cazul si la alte actiuni corespunzatoare pregitirii sale si postului, la
solicitarea sefului direct daca acestea nu contravin legislatiei in vigoare i Codului Muncii.

m. respespectarea si aplicarea normelelor PSI si de protectia muncii
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D. RELATII:

D.1. Ierarhice:

a. subordonat fatd de: Seful de birou

b. superior pentru: Nu este cazul
D.2. Functionale: Reprezintd compartimentul administrativ din universitate
D.3. De control: Nu este cazul
D.4. De reprezentare: Nu este cazul
D.5. Limite de competenti: Nu este cazul

D.6. Delegarea de atributii/competente: Nu este cazul

Elaborat
Sef Birou ; Semnatura

Dumitras Constantin

Luat la cunostinti: Semnatura
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