
Universitatea POLITEHNICA din Bucuregti

Splaiul Independenlei, nr. 313, sector 6, cod pogal 060042, Bucureqti
tel. +40 214029233134; fax

ANUNT

Universitatea Politehnica din Bucureqti, in conformitate cu prevederile LG 53/2003 republicatd

cu modificdrile qi completdrile ulterioare qi ale HG 28612011 cu modificdrile qi completdrile ulterioare,

anuntd organizarea in data de 22.01.2019,Ia sediul din Splaiul Independenlei, nr. 313, sector 6, BucureEti,

ora 1000, AN 215, a concursului pentru ocuparea pe perioad6 nedeterminati, cu normd intreagE, a

urmdtoarelor posturi contractuale de execulie din cadrul Serviciului Evidenla Resurselor Umane, Directia

Informatizar e si Resurse Umane:

4 posturi de Administrator linanciar I (S)

Condifiile generale de participare la concurs, conform legislalie in vigoare, sunt:

a) are cetilenia romdnS, cetdlenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparlindnd

Spaliuiui Economic European qi domiciliul in Romdnia;

b) cunoaqte limba romdni, scris $i vorbit;

c) are v&sta minimd reglementati de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sdnAtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza

adeverinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitilile sanitare abilitate;

f) indeplineqte condiliile de studii gi, dupa caz, de vechime sau alte condilii specifice potrivit

cerinlelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvar$irea unei infracJiuni contra umanitdlii, contra statului

ori contra autoritdfii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedicd infiptuirea justiliei, de fals ori

a unor fapte de coruplie sau a unei infracliuni sivdrgite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu

exercitarea frrncliei, cu exceplia situaliei in care a intervenit reabilitarea.

Actele necesare inscrierii sunt:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd Rectorului Universi6lii Politehnica din Bucuregti;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, pohivit legii, dupd caz;

c) copiile documentelor care ate$A nivelul studiilor;

d) cametul de muncd sau, du.pd caz, adeverinlele care atestd vechimea in muncl in copie;
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e) cazierul judiciar sau o declaralie pe propia rdspundere cd nu are antecedente penale care sdJ facd

incompatibil cu funclia pentru care cadideazd;

f) adeverinld medicald care sa ateste starea de senAtate corespunzdtoare eliberat[ cu cel mult 6 luni

anterior derulirii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului sau de cbtre unititile

sanitare abilitate;

g) curriculum vitae.

Dosarul de inscriere la concurs se depune la sediul UPB din Splaiul lndependenlei, 313, Sector 6,

Cod poqtal 060042, Bucureqti, clddirea Rectorat, camera 114, telefon 021.402.9100 tnt.9233-

A. Condifii pentru ocuparea postului:

4 posturi de Administrator financiar I (S)

a) nivelul studiilor: superioare, absolvite cu diplomd de licen{d;

b) specializdri: curs de Inspector resurse umane, sttdiile masterale in domeniul resurselor umane

constituie un avantaj;

c) vechime in muncd: minim 3 ani;

d) alte competenJe: punctualitate, initiativd, spirit organizatoric, aptitudini de comunicare,

aptitudinea de a lucra cu documente, capacitatea de a lucra cu oamenii;

e) alte condifii: cunoqtinle operare PC: Word, Excel, intemet.

B. Concursul va consta in:

1) Probd scrisd

2) Interviu

C. Bibliografie:

a) Legea educaliei nalionale n.1l20|l, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;

b) Legea nr. 5312003 - Codul muncii, republicat, cu modificdrile gi completdrile ulterioare;

c) Legea-cadru w. 15312017 privind salarizarea personalului plStit din fonduri publice,

act.nlizatd;'
d) Legea w.477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autoritdlile qi

instituJiile publice;

e) H.G. nr. 28612017 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor

generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzdtor functiilor

contractuale qi a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare

a personalului contractual din sectorul bugetar pl5tit din fonduri publice, cu modificarile si

completarile ulterioare, aclrnlizatd;

1) Carta Universitdlii Politehnica din Bucureqti;

cuyclF 41 83199 I 28.06.1993
Email: resurse. umane@upb. ro;

2www.uBb.Ie



g) Legea ff. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificdrile qi completirile
ulterioare, actualizatd;

h) O.U.G. nr. 111/2010 privind concediul qi indemnizalia lunard pentru cresterea copiilor, cu
modificirile ;i completdrile ulterioare;

D H.G. nr. 905/2017 pivind registrul general de evidenli a salarialilor;
j) Ordinul nr. 6412003 pentru aprobarea modelului-cadru al contractului individual de munci;

H.G. nr.250/1992 privind concediul de odihna5i alte concedii ale salarialilor din administralia

publici, din regiile autonome cu specific deosebit $i din unit6ille bugetare.

D. Tematici stabiliti pe baza bibliografiei:

a) Eiemente ale sistemului de salarizare aplicabil in invdlnmdntul superior.
b) Aspecte specifice privind resursa umand din cadrul instituliilor din invildmAntul superior.
c) Relalii individuale de muncd.
d) Gestionarea evidenJei resurselor umane.
e) Detaqarea qi delegarea.
f) Concediul de odihn6 al personalului didactic.
g) incheierea contractului individual de muncd.
h) incetarea contractului individual de muncd.
i) Modificarea contractului individual de munci.
j) Timpul de muncd gi timpul de odihnd.
k) Suspendarea contractului individuai de muncd.
l) Organizarea instituliilor de invdldmAnt superior.
m) Aspect specific privind resursa umand din cadrul instituliilor de invdpmant superior.

Bibliografia, fiqa postului, documentele necesare inscrierii gi alte informalii suplimentare se gdsesc pe site-

ul universitdlii www.upb.ro.

Datele de desflgurare a probelor de concurs:

28.12.2018 - 14.01.2019 ora 15:00 - depunerea dosarului de inscriere la concurs

15.01.2019 - 16,01.2019 - seleclie dosare

17.01.2019 ora 15:00 - afigare rezultate - selecJie dosare

18.01.2019 ora 15:00 - contestar6 - selectie dosare

21,01.2019 ora 15:00 - solu{ionare contestalii gi afifare rezultat selec}ia dosarelor

22.01.2019 ora 10:00, AN 215 - suslinere probd scrisd

23.01,2019 ora 1.5:00 - afi;are rezultate la probd scrisi

25.01.2019 ora 15:00 - contestare probd scrise

28.01.2019 ora 15:00 - solulionare gi afigare rezultat contestalii probd scrisd

29.01.2019 ora 10:00, sala AN 215 - sustinere interviu

30.01.2019 ora 15:00 - afisare rezultate interviu
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31.01.2019 ora 15:00 - contestare interviu

01.02.2019 ora 15:00 - solulionare gi afiqare rezultat contestalii probd interviu

04.01.2019 ora 15:00 - afiqare rezultate finale

Universitatea Politehnica din Bucuretti

Reprezentant legal,

RECTOR

Mihnea COSTOIU
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