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Universitatea Politehnica din Bucuresti, in conformitate cu prevederile Legii nr.
3/2003 — Codul Muncii — republicata, cu modificarile i completarile ulterioare si ale H.G. nr.
86/2011 cu modificarile si completérile ulterioare. anunti organizarea in data de 18.01.2019.
interval orar 12%0-14%, 1a sediul din Splaiul Independentei, nr. 313, sector 6, cod postal 060042,
CIF 4183199, Bucuresti, Cladirea Rectorat, Sala R 102-104, a concursului pentru ocuparea pe
perioadd nedeterminatd, cu norma intreagd, a postului contractual vacant de conducere din
cadrul Directiei Achizitii, Serviciul Contracte, asistentd, avizare si legislatie achizitii publice.
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1 post de Sef serviciu — in cadrul Directiei Achizitii, Serviciul Contracte, asistenta,

avizare si legislatie achizitii publice
A. Conditiile generale de participare la concurs, conform legislatiei in vigoare, sunt:

a) are cetdtenia roméand, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia:

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplini de exercitiu;

e) are o stare de sdnatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestati pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care
impiedica Inféptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

B. Actele necesare Inscrierii sunt:

a) cerere de inscriere la concurs adresatd Rectorului Universitatii Politehnica Bucuresti:

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea. potrivit legii.
dupa caz;
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c) copiile documentelor care s3 ateste nivelul studiilor;
d) cametul de muncd sau, dupd caz, adeverinte care atesta vechimea in muncé, in copie:

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale
care si-l facd incompatibil cu functia pentru care candideaza. In cazul declaratiei.
aceasta este valabila pana la proba scrisd/practica, cand devine obligatoriu cazierul

judiciar;
f) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanitate corespunzatoare eliberata cu cel

mult 6 luni anterior derularii concursulwi de catre medicul de familie al candidatului
sau de cdtre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae.

Dosarul de inscriere la concurs se depune la sediul Universitatii Politehnica Bucuresti,
din Splaiul Independentei, nr. 313, sector 6, cod postal 060042, Bucuresti, cladirea Rectorat,
camera 310, telefon 021.402.91.00 - interior 9330.

C. Conditii pentru ocuparea postului:

a) Nivelul studiilor: studii universitare de licenta in stiinte juridice, specializarea drept
absolvite cu diplom4, respectiv studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma

de licenta sau echivalent;
b) Domeniul studiilor: juridic;
¢) Vechime in specialitatea postului: minim 10 ani;
d) Alte competente:

1. Cunoasterea limbii engleze: utilizator independent;

[R®)

. Cunostinte de operare PC;

. Carnet de conducere categoria B;

(8]

4. Competente in domeniul achizitiilor publice dobandite prin studii/participarea la
programe de formare absolvite cu diplomé/certificat si experientd in munci: minim 5 ani.

5. Competente (juridic si/sau achizitii publice) in derularea proiectelor pe fonduri
structurale nerambursabile dobandite prin experienta in munca: minim 35 ani.

e) Alte conditii specifice:

1. Studii de masterat sau postuniversitare absolvite cu diplomé/certificat in domeniul

Managementul resurselor umane;

[R]
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2. Studii de masterat sau postuniversitare absolvite cu diploma/certificat in domeniul
Management organizational.

D. Concursul va consta in:

1. Proba scrisd/practica:

2. Interviu.

E. Bibliografia: poate cuprinde acte normative, lucrari, articole de specialitate sau surse
de informare si documentare expres indicate, cu relevanta pentru functia vacanta sau
temporar vacantd pentru care se organizeazi concursul:

1. Carta UPB

2. Legea Educatiei Nationale (1/2011).

3. Legea nr. 53/2003 (Codul Muncii).

4. OG 119/1999 republicata (privind controlul intern/managerial si controlul financiar

preventiv).

5. Ordinul SGG nr.600/2018 (pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial

al entitatilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare).

6. Legea 98/2016 privind atribuirea contractelor de achizitie publica.

7. HG 395/2016 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractelor de achizitie publica/acordului cadru din Legea
98/2016.

8. Legea 101/2016 privind remediile si caile de atac in materie de atribuire a
contractelor de achizitie publica.

9. HG 399/2015 privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate in cadrul
operatiunilor finantate prin Fondul European de dezvoltare regionala, Fondul Social
European si Fondul de coeziune 2014-2020.

10. OUG 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute

in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale

aferente acestora.

11. Programe operationale 2014-2020.

12. Legea 287/2009 (Codul civil, cu modificarile si completarile ulterioare).

13. Legea 134/2010 (Codul de proceduri civild).

F. Tematica, stabilita pe baza bibliografiei:

1. Invatamantul superior romanesc.

2. Conducerea si administratia Univeristatii Politehnica din Bucuresti.
3. Drepturile si obligatiile salariatilor.

4. Formarea profesionala a salariatilor.

(U5}
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5. Raspunderea disciplinara si patrimoniala.

6. Codul controlului intern/ managerial al entitatilor publice.

7. Reguli de eligibilitate a cheltuielolor efectuate in cadrul operatiunilor finantate prin
Fondul European de dezvoltare regionala, Fondul Social European si Fondul de coeziune
2014-2020.

8. Abateri, sanctiuni, corectii si reduceri financiare aplicabile cheltuielilor aferente
proiectelor finantate din foduri europene si/sau din fonduri publice nationale aferente
acestora in caz de nerespectare a reglementarilor privind achizitiile publice.

9. Aplicarea procedurilor de atribuire a contractelor de achizitie pubica.

10. Planificarea si pregatirea realizarii achizitiilor publice.

11. Organizarea si deruarea procedurilor de atribuire a contractelor de achizitie publica.
12. Comisia de evaluare a ofertelor din cadrul procedurilor de achizitie publica (numire,
atributii, incompatibilitati, modul de lucru al comisiei)

13. Modul de calcul al valorii estimate a achizitiilor si intocmirea planului anual de achizitii.
14. Strategia anuala de achizitii publice.

15. Contestatia formulata pe cale administrativ jurisdictionala.

16. Solutionarea contestatiilor.

17. Caile de atac impotriva deciziilor emise de Consiliul National pentru solutionarea
contestatiilor.

18. Contestatia formulata pe cale judiciara.

19.Aplicarea prioritara a dreptului Uniunii Europene.

20.Aplicarea legii civile.

21.Interpretare si efectele legii civile.

22 Procedura contencioasd-procedura in fata primei instante.

23. Procedura necontencioasa.

Tematica concursului, bibliografia, fisa postului, documentele necesare inscrierii si alte
informatii suplimentare se gasesc pe site-ul universititii (www.upb.ro.)

G. Datele de desfasurare a probelor de concurs:

24.12.2018 — 10.01.2019 interval orar 08%-162 - depunerea dosarelor de inscriere la concurs

11.01.2019 — 14.01.2019 - selectie dosare

15.01.2019 interval orar 08%-162 - afisare rezultate - selectie dosare

16.01.2019 interval orar 08%-16% _ depunere contestatii - selectie dosare

17.01.2019 interval orar 0822-16% - solutionare si afisare rezultate contestatii - selectie dosare

18.01.2019 interval orar 10%-12% - saJa R 102-104- sustinere probi scrisa
21.01.2019 interval orar 0821620 - afisare rezultate - proba scrisd

22.01.2019 interval orar 082162 _ depunere contestatii - proba scrisa
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23.01.2019 interval orar 08%-16% - solutionare si afisare rezultate contestatii - proba scrisa

25.01.2019 ora 102 — sala R 102-104 - sustinere interviu

28.01.2019 interval orar 08%-16% - afisare rezultate - interviu

29.01.2019 interval orar 08%-16% - depunere contestatii - interviu

30.01.2019 interval orar 08%-16" - solutionare si afisare rezultate contestatii - interviu

31.01.2019 interval orar 08%-162 - afisare rezultat final.

Universitatea Politehnica din Bucuresti
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